
บรรณานุกรม  
 

๑. ภาษาไทย : 

 ก. ข้อมูลปฐมภูมิ   

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปิฎกภาษาไทย. ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

    ข. ข้อมูลทุติยภูมิ 

(๑) หนังสือ:   

เกรียงศักดิ์ เขียวยิ่ง. การบริหารทรัพยากรมนุษย์. พิมพ์ครั้งที่ ๕. สมุทรปราการ : เดชกมลออฟเซท, 
๒๕๕๐.  

โกวิทย์ พวงงาม. การปกครองท้องถิ่นไทย. พิมพ์ครั้งที ่๗. กรุงเทพมหานคร : วิญญูชน, ๒๕๕๒.  
ชุติระ ระบอบ และคณะ. ระเบียบวิธีวิจัย. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, 

๒๕๕๒.  
ชูศรี วงศ์รัตนะ. เทคนิคการใช้สถิติเพื่อการวิจัย. พิมพ์ครั้งที่ ๗. กรุงเทพมหานคร : เทพเนรมิตร, 

๒๕๔๑. 
เชาวน์วัศ เสนพงศ์. การเมืองส่วนท้องถิ่นในประเทศไทย. พิมพ์ครั้งที่ ๘. กรุงเทพมหานคร :   

ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๘.  
เติมศักดิ์  ทองอินทร์.  ความรู้เบื้องต้นทางการบริหารรัฐกิจ. กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗.   
ถวิล มาตรเลี่ยม. เทคนิคการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : เสมาธรรม, ๒๕๔๔.  
ธนจรส พูนสิทธิ์. การจัดการองค์การและการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๔๑.  
ธีระรัตน์ กิจจารักษ์. เอกสารค าสอนวิชาการบริหารการศึกษา. เพชรบูรณ์ : คณะครุศาสตร์ สถาบันราช

ภัฏเพชรบูรณ์, ๒๕๔๒.  
นพพงษ ์บุญจิตราดุลย์ หลักการบริหารการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : บพิธการพิมพ์, ๒๕๔๐. ปรียา

พร วงศ์อนุตรโรจน์. จิตวิทยาการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : ศูนย์สื่อเสริม
กรุงเทพ, ๒๕๔๒.  

เปรื่อง กิจรัตน์ภร. การจัดการอุตสาหกรรมและการผลิต. กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏพระ
นคร, ๒๕๔๓.  

พงษ์ศักดิ ์ปัญจพรผล. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฎนครปฐม, ๒๕๔๒.  
มัลลิกา  ต้นสอน. การจัดการยุคใหม่. กรุงเทพมหานคร: เอกซเปอร์เน็ทจ ากัด, ๒๕๔๔. 
รุจิร์ ภูสาระ และจันทรานี สงวนนาม. การบริหารหลักสูตรในสถานศึกษา. กรุงเทพมหานคร : บุค

พอยท,์ ๒๕๔๕.  
วัชรี บูรณสิงห์. การบริหารหลักสูตร. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๓. 



๑๓๙ 

 

วิรัช วิรัชนิภาวรรณ. การบริหารจัดการตามแนวทางคุณธรรม : แนวคิด ปญหา และการพัฒนา. 
กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์โฟร์เพช, ๒๕๕๐.  

                   . ปัญหาและแนวทางแก้ไขและแนวโน้มของหลักกฎหมายเกี่ยวกับการบริหาร
ราชการไทย. นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๗.  

วิเศษฐ์ ทวีเศรษฐ สุขุม นวลสกุล และวิทยา จิตนุพงศ์. การเมืองและการปกครองไทย. พิมพ์ครั้งที่ 
๒๐. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๕๕.  

ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคนอ่ืนๆ. ทฤษฎีองค์การ : ฉบับมาตรฐาน. กรุงเทพมหานคร : ธรรมสาร, 
๒๕๔๕.  

สมนึก ภัททิยธนี. การวัดผลการศึกษา. พิมพ์ครั้งที ่๕. กาฬสินธุ์ : ประสานการพิมพ์, ๒๕๔๙.  
สมพงษ์  สุวรรณจิตกุล. รวมแนวคิด ๔๕ กูรู. ประมวลความคิดของปรมาจารย์ด้านการบริหารจาก

อดีตปัจจุบันและอนาคต. บริษัทซีเอ็ดยูเคชั่น จ ากัด มหาชน, ๒๕๔๗.  
สมยศ นาวีการ. การบริหารตามสถานการณ์. กรุงเทพมหานคร : บรรณกิจ, ๒๕๔๕.  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ส านักนายกรัฐมนตรี. รายงานการเสวนาทางวิชาการ 

เรื่อง กระบวนการเสริมสร้างจริยธรรม : บูรณาการระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน และ 
ชุมชน. กรุงเทพมหานคร : ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ภาพพิมพ์, ๒๕๔๖.  

ส านักพัฒนาระบบรูปแบบและโครงสร้าง สพร.. รวมกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น. ม.ป.ท., ๒๕๕๐.  

สิน พันธุ์พินิจ. เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร์. กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิสซิ่ง จ ากัด, 
๒๕๔๗. 

สุเทพ เชาวลิต. การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่. พิมพ์ครั้งที่ ๒. กรุงเทพมหานคร : เสมาธรรม, 
๒๕๕๑.  

เสนาะ ติเยาว์. หลักการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. ๒๕๔๔. 
อดิศร เพียงเกษ. ดร.. ศิลปะการพูด : วิธีเอาชนะใจคน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑.  
อรจรีย์ ณ ตะกั่วทุ่ง. การประเมินความคุ้มค่าเงินในงาน HRD. กรุงเทพมหานคร : ธรรมกมลการ

พิมพ์, ๒๕๔๖.  
เ อ ก ส า ร ก า ร ส อ น ชุ ด วิ ช า .  ก า ร บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล ภ า ค รั ฐ .  ค ณ ะ รั ฐ ศ า ส ต ร์ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช . พิมพ์ครั้งที่  ๒๕. นนทบุรี  : ส านักพิมพ์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๒.  

เอกสารประกอบการเรียน. คณะพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร์. มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔.  

 

  

 

 



๑๔๐ 

 

(๒) วิทยานิพนธ์ : 

กิตติพงศ์ อุรพีพัฒศ์. “หลักธรรมาภิบาลกับการบริหารจัดการรัฐวิสาหกิจ : กรณีศึกษาบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย”. นนทบุรี : สถาบันพระปกเกล้า, ๒๕๔๕. 

จามรี พิลาสมบัต.ิ ทัศนะคติของผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ตาม
แนวทางธรรมาภิบาล : ศึกษากรณีองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพลวง อ าเภอ
ประทาย จังหวัดนครราชสีมา. รายงานการศึกษาอิสระรัฐศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
วิชาการปกครองท้องถิ่น. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๕๐. 

เฉลิม  เที่ยงสงค์. “การศึกษาพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากาฬสินธุ์ เขต ๒”. วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม,  ๒๕๔๙. 

ชุติกาญจน์  อังคารประเสริฐ. “การศึกษาการบริหารจัดการสหกรณ์การเกษตรบ้านลาด จ ากัด ”. 
วิทยานิพนธ์ศิลปะศาสตร์มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๕. 

ธันยลักษณ์ สรณวงศ์ศรี. “การวัดผลการด าเนินงานโครงการสาธารณะโดยประยุกต์ใช้ดัชนีชี้วัดของ
ทฤษฎี Balance scorecard กรณีศึกษา โครงการลดปริมาณขยะขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดภูเก็ต”.วิทยานิพนธ์วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต . วิทยาลัยนวัตกรรม
อุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๖. 

นางดาวรุ่ง สวัสดิรักษ์. “การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลของสถานศึกษาตามหลักพรหมวิหาร ๔ 
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๓ อ าเภอท่าตะโก 
จังหวัดนครสวรรค์”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  การบริหารการศึกษา . 
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

นายธนกฤต  ปั้นวิชัย. “การบริหารจัดการที่พึงประสงค์ของวิทยาลัยสงฆ์ ตามหลักอิทธิบาท ๔ ”. 
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  การบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

เบญจวรรณ วันดีศรี. “การศึกษาความเป็นธรรมาภิบาลของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวัด
ร้อยเอ็ด”. วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราช
ภัฏธนบุรี, ๒๕๔๖. 

ปาริชาติ แสงศรีจัน. “ความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการสาธารณะของเทศบาลต าบล
หอมศิล อ าเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา”. วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตร์
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี, ๒๕๔๘. 

พระจริญ  จิรสุโภ เมืองประทับ . “การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลเมืองบางกรวย 
จังหวัดนนทบุรี ” .  วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต .  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

พระไพศาล จิตฺตสีโล สง่าชาติ. “ปัจจัยที่ส่งเสริมให้เยาวชนมีคุณธรรมและจริยธรรม  ในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดนครสวรรค์”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  การบริหาร
การศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 



๑๔๑ 

 

พระเมธีธรรมาลังการและคณะ. “การใช้หลักธรรมพรหมวิหาร ๔ ในการบริหารงานของผู้บริหาร
สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
แพร่ เขต ๑”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์. 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓.  

ภาณุพล ภูษา.“ทศพิธราชธรรมกับการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล : ศึกษาเฉพาะกรณี
องค์การบริหารส่วนต าบลบางเพรียง อ าเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ ”. 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร์ . บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

มัทนา เหลืองนาคทองดี. “ความรู้ความเข้าใจในการบริหารองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลของนักธุรกิจ
ไทย”. งานวิจัย. หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ ๑๔. 
วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร, ๒๕๔๕. 

มาริษา  ชูกิตติพงษ์. “ คุณภาพชีวิตในการท างาน อิทธิบาท ๔ และความผูกพันต่อองค์การ ของ
พนักงานบริษัทผลิตอุปกรณ์ยานยนต์”.วิทยานิพนธ์วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต จิตวิทยา
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